IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

Cimtas Hassas isleme, sundugu lretim ve hizmet faaliyetlerinde yalin ve siirdiiriilebilir is Saghg:
ve Guvenligi Yonetim Sistemi’ni proaktif olarak uygulayip gelistirerek uzun sirede kazanmis
oldugu giiven ve imajini bu sayede surdiurmeyi hedefler.

Cimtas Hassas Isleme calisanlari, tedarikgileri, ilgili taraflari ve kaynaklar koruyarak “SIFIR
KAZA” hedefini karsilayacak ISO 45001 standardi dogrultusunda, Is Saghgi ve Givenligi
Yonetim Sistemi’ni gelistirmeye ve surdirmeye kararhdir.

Uretim ve diger tiim siireclerimizde en éncelikli ve en 6nemli unsurlar, digerlerine kiyasla telafisi
muUmkun olmayan can guvenliginin saglanmasi ve saglhigin korunmasidir. Segmek zorunda
kalindiginda Gimtas Hassas isleme icin can gilivenligi ve sagligin korunmasi her tiirlii maliyetten
daha oncelikli ve 6nemlidir.

Basta can giivenligi ve sagligin korunmasi olmak (izere hedefimiz “SIFIR iS KAZASI”dIr.

Bu anlayis ayni zamanda islerimizin strdurdlebilirliginin de gtivencesidir.
Cimtas Hassas isleme’de bu amagc ve hedefler dogrultusunda;

* is Saghg ve Givenligi diizenlemelerinin, diger is menfaatleri ile esit seviyede degerlendirilmesi
ve gerekli tim kaynaklann olusturulmasi saglanacaktir.

¢ ilgili tim yasal mevzuata, musteri talepleri de dikkate alinarak sektériin en iyi uygulamalarina
ve diger sartlara uyulacaktir.

e Yonetimin belirleyecedi hedef, yetki, sorumluluk, kapsam, prosedur, talimat ve esaslar
gercevesinde tum c¢alisanlarin liderligi, 6zverili ve aktif katiimi saglanacaktir.

¢ Calisanlarin refahini ve sagligini korumak icin tim tehlikeler tanimlanarak ortadan kaldirilacaktir.

e Her calisan basta kendi can glivenligi ve saglig olmak Uzere tim diger calisanlan, mali,
makineyi, bilgiyi, imaji ve ¢evreyi herhangi bir tehlikeye atmayacak sekilde ¢calismaktan ve
calistirmaktan, calisiimasini gézetmekten, calisiimadiginda uyarmaktan, gerektiginde isi
durdurmaktan, saglik ve kaza riski icerebilecek tim kritik unsur ve etkenleri belirlemekten,
ilgili egitimi talep etmekten, gerekli tedbirleri almaktan, ilgili sistem ve talimatlara uymak ve
uyulmasini saglamaktan ve bunlarin surdudrilebilir bir sekilde iyilestiriimesine katkida
bulunmaktan sorumludur.

e Her calisan yilda bir kere sozlii ve yazili olarak kisisel “SIFIR KAZA SOZU” verecektir.

Cimtas Hassas isleme Yénetimi Yalin Is Saghgi ve Givenligi Politikas’nin kurulusun her
seviyesinde anlasilabilir ve bidtln islere uygulanabilir olmasini, tecribelerden ders alinarak
surekli iyilestiriimesini ve surdurulebilirligini saglayacaktir.
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